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El presente documento es fundamental para fomentar los valores de
la Universidad Tecnolégica de San Luis Rio Colorado, esencial para el
logro de la Misidon y Vision por medio de normas de educacion y
excelencia profesional y primordial para preservar la confianza de la
comunidad y crear un ambiente laboral sano entre los
colaboradores.

Todo trabajador de la UTSLRC, involucrado en la construccion de una
sociedad mas justa, debe asumir en su desempeno laboral una
conducta ética que permita fortalecer y reafirmar los valores
humanos, realizar la funcidn publica de manera eficiente y acorde a
la dinamica educativa actual.

MISION

La Universidad Tecnoldgica de San Luis Rio Colorado es una
institucidn superior, publica y Bilinglie, que desarrolla sus funciones
de docencia, investigacion, difusion y creacion de la cultura vy
extension de los servicios universitarios en las diversas areas del
conocimiento en la ciencia y la tecnologia, con calidad, pertinencia,
equidad, equidad, ética y en vinculacion permanente con los
diferentes sectores sociales para incidir en el desarrollo social del
estado de Sonora. Para ello realiza sus actividades con
responsabilidad social, compromiso en la transparencia y rendicion
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de cuentas; con politicas de desarrollo sustentable que contribuyan
al logro de una sociedad mas productiva, justa y segura.

Universidad Tecnoldgica de San Luis Rio Colorado, es una institucion
educativa publica bilinglie, internacional sustentable de nivel
superior que forma integralmente personas con calidad profesional,
contribuyendo al desarrollo social, tecnoldgico, econdmico
sustentable de la region y del pais, ofreciendo un modelo educativo
innovador y pertinente de éxito, que propicia la formacion del capital
humano, con habilidades intelectuales y morales que permite la
vinculacién con el sector productivo.

VISION

La Universidad Tecnoldgica de San Luis Rio Colorado es una
institucion lider de educacidn superior, con presencia regional,
nacional e internacional, socialmente responsable, innovadora,
intercultural e incluyente al desarrollo sustentable, que se distingue
por sus aportes en la transferencia de la ciencia y la tecnologia, el
respeto y la promocion de la cultura; asi como por la vinculacion
efectiva con los sectores social y productivo; con una gestion
eficiente y eficaz al servicio de la academia, conformando una
institucion que promueve los comportamientos éticos, los derechos
humanos, el arte y la creatividad, la salud integral, la equidad de
género y el respeto a la diversidad cultural, para la formacién de
ciudadanos éticos y competentes en el ambito local u global.

Ser la institucion educativa bilinglie con mayor crecimiento
sostenido en el noroeste del pais, debido a la vigencia, actualizacién
y particularidad de sus planes y programas, satisfaciendo
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plenamente las necesidades de los sectores productivos, a través de
un sistema de vinculacion permanente.

Lograr el reconocimiento como la universidad de mayor impacto en
region e identificada como una institucion de educaciéon superior
innovadora, por su modalidad BIS (Bilinglie, Internacional vy
Sustentable) competitiva, comprometida con el desarrollo social y el
cuidado y proteccidon del medio ambiente, alcanzando con ello ser la
primera opcidn tanto para realizar estudios de nivel superior, como
para proveer el personal técnico y profesional competente solicitado
por las empresas regionales.

OBIJETIVOS

Fortalecer la labor del servicio publico, docente y administrativo de
la Universidad Tecnoldgica de San Luis Rio Colorado a través de
conductas que apoyen el desarrollo profesional y personal de cada
una de las personas que laboran en el ambito educativo.

Contar con un instrumento de referencia institucional vigente, rector
de la conducta del personal de UTSLRC.

Promover el comportamiento ético del personal docente vy
administrativo con la finalidad de fortalecer sus valores, generando
un ambiente laboral e interpersonal sano que se refleje en el servicio
gue se brinda a la sociedad estudiantil.
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Para alcanzar la excelencia en el comportamiento humano y laboral
se requiere crear una verdadera cultura basada en valores éticos y
morales que ayuden al cumplimiento correcto de las funciones y
deberes propios del personal.

Con lo anterior se busca propiciar que el servicio publico, docente y
administrativo de la Universidad Tecnoldégica de San Luis Rio
Colorado, se desenvuelva en un alto nivel que incluya la mejora
continua en el actuar personal, desempefo con eficiencia, eficacia y
transparencia, asi como mantener un ambiente de cordialidad en su
desempeiio laboral.

ALCANCE

El Cdigo de Etica y Conducta es aplicable a los Servidores Publicos,
personal docente y administrativo de la Universidad Tecnoldgica de
San Luis Rio Colorado.

Asi mismo debe hacerse del conocimiento de los alumnos y padres
de familia y sociedad en general a través de las paginas de web.
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Cédigo de Etica

Principios y Valores

Reconocimiento de la propia dignidad y aceptar la de los
demas.
“Trata a los demas como quieres ser tratado”

Es la capacidad de entender situaciones, opiniones y
practicas con las que no se esta de acuerdo.
“ La tolerancia, detiene la violencia”

Es un fuerte compromiso con la institucion en la que se
trabaja para la sociedad misma.
“Ponte la camiseta”

Rectitud de animo, integridad en el actuar y el respeto a
las normas.
o 2 = ) ”n
Haz buen uso de los recursos de las instituciones
“La honradez no se vende a ningun precio”

Dar a cada quien lo que le corresponde, aplicando el
principio de la equidad entre los seres humanos.
“No hay justicia sin igualdad”

Integrar a las personas dentro de la instituciéon buscando
que éstas contribuyan con sus talentos y a la vez se vean
correspondidos con los beneficios que la misma ofrece.
“Acepto a las personas como son”
“Me pongo en los zapatos de otro”

Comportarse y expresarse con sinceridad y coherencia,
respetando los valores de la justicia y la verdad.
“Armonizar las palabras con los hechos”

“La honestidad no es una virtud, es una obligacién”
“Honestidad significa no tener nada que esconder”
“Honestidad es hacer lo correcto, aunque nadie te vea”
“La honestidad expresa respeto por uno mismo y los
demas”
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“La ventaja de ser honesto, es que hay muy poca
competencia”

Desempeiiar su actuacion con entereza moral, rectitud y
honradez en la conducta y en el comportamiento.
“Sélo la persona integra es capaz de confesar sus faltas y
de reconocer sus errores”
“La integridad del ser humano se mide por su conducta”
“Una persona integra es alguien en quien se puede
confiar”

Dar cuenta a los ciudadanos de todas las acciones y del
uso eficiente del erario publico, previniendo los actos de
corrupcion.
“Valor gue no se menciona, se demuestra”
“Lo importante no es el precio, sino el valor de las cosas”

Desarrollar las funciones encomendadas, con eficienciay
eficacia, asumiendo las consecuencias que se deriven del
ejercicio de la funcion publica, atendiendo los
requerimientos de la sociedad.
“Responde por tus actos, hazte cargo de sus
consecuencias y aprende de ellas”

“Una persona se caracteriza por su responsabilidad,
porque tiene la virtud de asumir las consecuencias”
“Sé confiable y cumplido; cuando aceptes alguna
responsabilidad, caimplela”

“Encargate de tus propias responsabilidades, no permitas
que otros hagan lo que se supone Tu debes hacer”
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REGLAS DE INTEGRIDAD

Seran de observancia general para el ejercicio de nuestra funcidn,
debiéndose conducir y aplicar conforme a lo siguiente:
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PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES

El conflicto de intereses se presentara cuando los intereses
personales, familiares o de negocios en el ejercicio de nuestra
funcion como servidores publicos, puedan afectar el desempeio
imparcial de nuestro empleo, cargo o comision, por lo que se
deberan observar las siguientes directrices:

= Evitar cualquier posible conflicto de intereses, rechazando
regalos o gratificaciones que puedan interpretarse como
intentos de influir sobre nuestra integridad.

= No utilizar nuestro cargo oficial con propdsitos privados y evitar
relaciones que impliquen un riesgo de corrupcion o que
puedan suscitar dudas acerca de nuestro proceder.

= No utilizar informacidn recibida en el desempefio de nuestras
obligaciones, como medio para obtener beneficios personales
o a favor de terceros. Tampoco divulgar informaciones que
otorguen ventajas injustas o injustificadas a otras personas u
organizaciones, ni utilizar dicha informacidon en perjuicio de
terceros.

= Estar debidamente documentado del tema para prevenir el
conflicto de interés.
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CARTA COMPROMISO
= Las, los servidores publicos y personal docente vy

administrativo de la Universidad Tecnolégica de San Luis Rio
Colorado asumimos el compromiso de acatar lo dispuesto en
el presente Coédigo de Etica, Conducta y Reglas de Integridad,
buscando informar y concientizar a todo el personal, asi como
promover su difusion y aplicacion, apoyados en todas las areas
administrativas y de servicio representadas en el Comité de
Integridad de la UTSLRC Asimismo, reconocemos que la
principal sancidn al personal que infrinja estos compromisos es
el sefialamiento anti-ético por las y los compaferos de trabajo
y por la sociedad misma, asi como lo dispuesto en la Ley
General de Responsabilidades.

= Para fines de asumir el compromiso que se establece en el
presente documento, se debera firmar la siguiente Carta
Compromiso: Yo, como servidora y/o servidor publico,
personal docente y administrativo, en pleno uso de mis
facultades y con conocimiento de lo que se establece en el
Cédigo de Etica y Conducta de las y los Servidores Publicos y
personal administrativo de la Universidad Tecnoldgica de Luis
San Rio Colorado, asumo mi compromiso formal ante la
Institucion a la que pertenezco, suscribiendo la siguiente Carta
Compromiso:
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