SUBSECRETARIA DE EDUCACIY
{AREC T M ¢ EMERAL DE UMIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN E1. TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARA LA ZUNA LIBRE DE LA FRONTERANORTE

N SUPERIOR
OLITECNICAS

26EUTO006Y - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS RiO COLORADO

SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
A OR DE P 0O 0.DEP o i i 4 ! o O PERIODO
ARIO A

RECTOR 1 $ 78,439.80 | § 78,439.80 | $ 941,277.60

SECRETARIO ACADEMICO 0 $ 66,679.05 | $ - 3 -

SECRETARIO DE VINGULACION Q DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS 0 3 66,679.05 | § - % -
ABOGADO GENERAL 1 $ 58,838.15 | § 58,838.15 | § 706,057.80

CONTRALORINTERNO 0 $ 58,838.15 | $ BE -
DIRECTOR DE AREA 4 5 58,838.15 | $ 235,352.60 | $ 2,804,231.20
SUBDIRECTOR DE AREA 7 $ 41,729.20 | § 292,104.40 | $ 3,505,252.80
JEFE DE DEPARTAMENTO 3 $ 30,323.60 | § 90,970.80 | § 1,091,649.60
SUBTOTAL SUELDDS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 16 $ 460,365.15 § 755,705.75 $  9,068,469.00

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
ORIADE P O 0.DEP O e = e 3 O oDo
ARID

PROFESOR TITULAR "A" [} § 30,313.75 | § - |3 -

PROFESOR TITULAR "B" 0 $ 35,882.50 | & - |3 -

PROFESORTITULAR 'C" 0 5 42,068.70 | $ - |8 -
PROFESOR ASQCIADQ "A" 3 $ 20,870.45 | § 62,611.35 | § 751,336.20
PROFESOR ASOCIADO "B i 5 $ 23,405.55 | 3 117,027.75 | $ 1,404,333.00
PROFESORASOCIADO 'C" 5 5 26,229.80 | § 131,149.00 | § 1,673,788.00

TECNICO ACADEMICO 'A" 0 $ 17,874.60 | & R -

TECNICO ACADEMICO 'B" ) [ $ 19,667.50 | $ - 1% -

TECNICO ACADEMICO T 0 $ 21,630.00 | $ $ -

PROFESOR DE ASIG NATURA "A” (HIS/M) 0 $ 540.80 | § - $ -

PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (H/S/M) 957 $ 606.65 | § 580,564.05 | $ 6,966,768.60 '

PROFESOR DE ASIG NATURA "C" {HIS/M) 0 5 679.80 | § - |8 -

SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICO $ 891,352.15 §  10,696,225.80

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

A ORIAD P O D P o p A 2 & - O RIODO
PSICOLOGO O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 0 $ 26,166.90 | § - 1% &
ABOGADQ ESCOLAR 0 3 24,677.80 | § - |8 -
MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 $ 26,166.90 | & B -
ENFERMERA ESCOLAR 0 $ 22,150.90 | $ - $ =
COORDINADOR 10 5 18,595.60 | § 185,956.00 | § 2,231,472.00
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO : 0 § 18,595.60 | § B -
INGENIERO EN SISTEMAS 1 8 14,769.45 | $ 14,769.45 | § 177,233.40
ESPECIALISTATECNICO 0 § 74,147.65 | § = $ N
JEFE DE OFICINA 6 § 13,045.85 | § 78,275.10 | $ 938,301.20
TECNICO BIBLIDTECARIO 0 ] 12,774.65 | § = $ =
TECNICO ENCONTABILIDAD 0 ] 12,774.65 | $ - % #
ANALISTAADMINISTRALMG 10 5 12,596.40 | § 125,954.00 | $ 1,511,668.00
[FECNICO-ESPECIALIZADO EN EPEGTRONICA 0 B 12,596.40 | § 5 -
|TECNICO ESPECIALIZADO EN MANRENIMIENTO 0 § 12,596.40 | $ - |8 5
CHOFERDE RECTOR 0 S 12,596.40 | § - |38 -
IEFE DE SERVICIOS DE MANT ENIMJE;NTD 3 $ 12,596.40 | § 37,789.20 | § 453,470.40 \
GHOFER ADMINISTRATIVC 1 5 12,596.40 | $ 12,586.40 | § 151,156.80 3
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTEMNIMENTO B 0 $ 12,596.40 | § - %
SECRETARIADE RECTOR / 0 $ 12,774.65 | § - 13 -
SECRETARIA DE SECRETARIGY o $ 12,638.85 | § - |$ -
SECRETARIA DE DI RECTO}‘EJE AREA 3 3 12,596.40 | § 37,789.20 | § 453,470.40
SECRETARIADE SUBDIECTOR DE AREA 0 s 12,506.40 | § N =
SECRETARIA DEJETE DE DEPARTAMENTO 0 $ 12,596.40 | § e -
BTOTALAD RA O R ARIA S 4 3 49 (] 9 6 0
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PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

O PTO BA 2 A o PERIOR ACAD a é : O PERIODO
DIO
AGUINALDO 40DIAS $ 1,007,607.67 |$ 1,188,469.53 | $ 657,519.13 | $ | 2,853,596.33
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES ¥ MEDIOS 10DlAS $  251,901.92 $ 251,901.92
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DiAS $ 713,081.72 | $ 394,511.48 | $ | 1,107,593.20
SEGURIDAD SOCIAL" 2.97% § 2,067,980.75|$ 1,066,413.71 | § 589,991.92 | $ | 3,724,386.38
CESANTIA EN EDAD AVANZADA " 3,175% $ 658,559.57 | & 339,605.17 | $ 187,886.09 | $ | 1,186,050.83
12.65{*) No. PLAZAS (|
CUOTASOCIALSALUD ? ‘1)2r~:ESE'§ Bl g 2,428.80 | & 9,619.33 | § 5,161.20 | $ 17,209.33
. 5.00 {*) No. PLAZAS {*
CUOTA SOGIAL CESANTIA L i 7 960.00 | § 3,802.11 | § 2,040.00 | § 6,802.11
APOYO A LAVIVIENDA ™ 5% 4 1,037,101.68 | § 534,811.29 | & 295,883.61 | $ | 1,867,796.58
RETIRO 2% $  i£1,369.38 ( § 213,924.52 | % 118,353.44 | $ 513,647.34
TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO $ 5,207,909.76 $ 4,069,727.37 $ 2,251,346.88 $ 11,528,984.01

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

O O AD RA O O Q OlA
O PTO ONA B10 PERIODO ACAD O o ARIA BERIODO
DESPENSA (PLAZA) ZLFN | 1,408.10 MENSUAL $ 219,663.60 | $ 574,504.80 | $ 794,168.40
DESPENSA (HORAS HSM) ZLFN 35.20 MENSUAL $ 404,236.80 $ 404,236.80
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "A") ZLFN | 1,020.40 MENSUAL $ - $
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "B") ZLFN | 1.124.55 MENSUAL $ $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESCR TITULAR "C") ZLFN | 1,254.55 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "A") ZLFN 743.90 MENSUAL $ 26,780.40 3 26,780.40
MATERIAL DIDACTICO {PROFESOR ASOCIADO "B") ZLFN 845.60 MENSUAL $ 50,736.00 $ 50,736.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "C") ZLFN 927.20 MENSUAL $ 55,632.00 $ 55,632.00
MATERIAL DIDACTICO {TECNICO ACADEMICO "A") ZLFN 403.15 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO {TECNICO ACADEMICO "B ZLFN 427.15 MENSUAL $ - $ &
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C") ZLFN 528.35 MENSUAL $ - &
MATERIAL DIDACTICO [ HORAS HSM) ZLFN 21.05 MENSUAL $ 241,738.20 3 241,738.20
OTA PR A O O ADA A ALARIO $ 998 8 00 b 4 04.80 - 9 80
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
Q PTO ! DAD 0 Q ARIO PERIODO O O PAR o SRy
PERIODO
SERVICIOS DE GUARDERIA 20 $ 1,428.00 MENSUAL $ 28,560.00 | $ 342,720.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 4 $ 2,682.60 ANUAL $ 10,730.40 | § 10,730.40
LENTES 40 % 2,550.00 ANUAL $ 102,000.00 | $ 102,000.00
UTILES ESCOLARES 32 $ 714.00 ANUAL $ 22,848.00 | $ 22,848.00
IMPRESION DE TESIS 2 $ 1,885.45 ANUAL $ 3,770.90 | $ 3,770.90
GASTOS DE SEPELIO 1 $ 2,040.00 ANUAL $ 2,040.00 | $ 2,040.00
APARATOS ORTOPLDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 3 3,570.00 ANUAL $ 3,570.00 | $ 3,570.00
VALE PARA LIBRO DEL DiA DEL MAESTRO (PTC) B 997.55 ANUAL & 12,968.15 | § 12,968.15
VALE PARA LIBRO DEL DiA DEL MAESTRO (HSM) o872 |3 24.95 ANUAL $ 23,877.15[ $ 23,877.15
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 $ 20,400.00 ANUAL $ 20,400.00 | $ 20,400.00
FESTEJO DEL DiA DE LAS MADRES 1 5 10,200.00 ANUAL $ 10,200.00 | $ 10,200.00
OTA PR A @) O O Q O A o 4.60
OTAL PR ACIO 657,400.4
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REBLMEN

45,682,367.00

TOTAL SUELDOS (a)

TOTAL PRESTACIONES (b) m

L CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (a+b)

3,657,400.41

,339,767.41

FEDERAL ESTATAL TOTAL

CAPITULD 1000 (SERVICIOS PERSONALES)
SUELDOS Y PRESTACIONES $ 19,669,884.00 E
$ 19,669,884.00 $ 19,669,884.00 $ 38,339,768.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES)

CAPITULOS 2000, 3000 Y 5000 "¢ unica acaskin FEDERAL ESTATAL TOTAL

GASTOS DE OPERAGION $ 5,723,914.00 | § 5,723,914.00 447,828.00
5,723,914.00 $ 5,723,914.00 § 11,447,828.00

TOTAL DE CAPITULOS 2000, 3000 Y 5000

FEDERAL ESTATAL TOTAL

RESUPUESTO $ 25,393,796.00 $ 25,393,798.00 S 5
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